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Matryca została przygotowana dla 

kwalifikacji A.19 – Wykonywanie zabiegów 

fryzjerskich wyodrębnionej w ramach 

zawodu fryzjer 514101 

 Projekt matrycy opracowany został na 

potrzeby projektu IVT „Kreatywny Fryzjer”, 

w którym uczestniczyło 33 uczniów oraz 3 

opiekunów Technikum Fryzjerskiego ZDZ w 

Katowicach. Miejscem praktyk były salony 

fryzjerskie w Plymouth w Wielkiej Brytanii. 

Projekt finansowany był ze środków POKL.  



 Porównanie wzorców matrycy SME MASTER z 

Podstawą  Programową Kształcenia  w  

Zawodzie Fryzjer 514101 

Wyodrębnienie jednostek efektów 

kształcenia z SME MASTER pokrywających się 

z efektami kształcenia w Kwalifikacji A.19 

oraz z efektami kształcenia wspólnymi dla 

wszystkich zawodów wg nowej podstawy 

programowej 

 Stworzenie własnej matrycy uwzględniającej 

warunki mobilności  



Cutting – strzyżenie 

Dyeing – farbowanie 

Hairstyling – modelowanie 

Making of buns – robienie koków 

 Permanent waving hair – trwała ondulacja 

 Shaving beard, moustache and whiskers – 

golenie ( fryzjerstwo męskie) 

Vocationally specific business 

administration – m.in. przygotowanie 

klienta do zabiegu, doradztwo  



Accounting and Controlling,Budgeting, 
Calculation,Financing,Marketing and Sales 
Management – PDG ( Podstawy działalności 
gospodarczej) 

Human Resources Management,Tutoring- 
OMZ* ( Organizacja Małych Zespołów  ),KPS ( 
Kompetencje Personalne i Społeczne) 

Hygiene and safety – BHP ( Bezpieczeństwo 
i Higiena Pracy ) 

Communication in an international 
context- JOZ ( Język obcy zawodowy) 

 *kwalifikacja A.23 

 

 







 
Czas potrzebny na 
zdobycie umiejętności 
w poszczególnych 
jednostkach uczenia 
się 

Poziom trudności oraz 
wkład pracy 
niezbędny do 
zdobycia ww 
umiejętności  



 Cutting – strzyżenie – 15 punktów 

 Dyeing – farbowanie – 10 punktów 

 Hairstyling – modelowanie – 10 punktów 

 Making of buns – robienie koków – 5 punktów 

 Permanent waving hair – trwała ondulacja – 5 punktów  

 Shaving beard, moustache and whiskers – golenie ( 

fryzjerstwo męskie) – 5 punktów 

 Vocationally specific business administration – m.in. 

przygotowanie klienta do zabiegu, doradztwo – 5 

punktów  

RAZEM 55 PUNKTÓW 

 



 Accounting and Controlling,Budgeting, 

Calculation,Financing,Marketing and Sales Management – 

PDG ( Podstawy działalności gospodarczej) – 5 punktów 

 Human Resources Management,Tutoring- OMZ* ( 

Organizacja Małych Zespołów  ),KPS ( Kompetencje 

Personalne i Społeczne) – 5 punktów 

 Hygiene and safety – BHP ( Bezpieczeństwo i Higiena 

Pracy ) – 5 punktów 

 Communication in an international context- JOZ ( Język 

obcy zawodowy) – 5 punktów  

 *kwalifikacja A.23 

RAZEM 20 PUNKTÓW 

 



 Hygiene and safety (BHP) 

 Communication in an international context 

(JOZ) 

A.19: 

 Vocationally specific business administration 

 Cutting 

 Dyeing 

 Hairstyling 

 Making of buns 

 Permanent waving hair 

 Shaving beard, moustache and whiskers 

 



 Potwierdzenie nabycia określonych 

umiejętności przez pracodawcę np. 

dzienniczki praktyk 

 Proces weryfikacji ww dokumentów w 

certyfikowanej instytucji 

 Przyznanie odpowiedniej ilości punktów 

ECVET 

Wydanie certyfikatu 



Wypracowanie modelu opisowej akumulacji 

efektów kształcenia nie pokrywającej się z 

zapisami w dokumencie Europass Mobilność 

Wypracowanie wzoru dokumentu lub 

narzędzia do wydawania ww. dokumentów 

Ogłoszenie warunków certyfikowania  

instytucji odpowiedzialnych za przyznawanie 

i zatwierdzanie punktów dla umiejętności w 

określonych kwalifikacjach. 

Opracowywanie modelu akumulacji punktów 

ECVET 

Wspieranie beneficjentów realizujących 

ECVET 




